DESTING o~ Capitulo detas Esteray

omingo 1de oclubre - DESTING SECRETARIA - 5

Sub-Asamblea: Mision y comunicacion

Nombre secretaria/o: REME

Anota aqui las respuestas de tu grupo:

Area de oportunidad: Mision y futuro

Miembros del grupo:

CRISTINA, LUIS TORNERO, IGNACIO PEREZ, BEGONA MOYA, REME, FRAN MARCO

MARCOS

B 1: El nombre de la iniciativa:

T-ACOMPANO

B 2. Visiones de la iniciativa: ¢{Cuales son los objetivos o mision? ¢Grandes hitos? ¢Cuales
son los beneficios de poner en practica esta iniciativa (internos y externos)? {Cémo mejo-

rara nuestras relaciones, el trabajo en equipo y nuestro servicio? ¢Resultados previstos?

-DAR SOORTE A LAS FAMILIAS ACOGEDORAS Y FAMILIAS NATURALES PARA FAVORECER UNA
CONVIVENCIA FAMILIAR ADECUADA.

-AYUDAR A AFIANZAR LOS ACOGIMIENTOS FAMILIARES.

-PREVENIR EL RETERNO O EL INGRESO EN EL SISTEMA DE PROTECCION Y/O REFORMA DE
LOS NINOS, NIAS Y ADOLESCENTES.

-AHORRO POR LO QUE SUPONE MANTENIMIENTO Y OPERATIVA DE CENTROS/HOGARES
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B 3. Otros grupos de interés a tener en cuenta: grupos, organizaciones, sectores, personas
e iniciativas.

COLEGIOS AMIGONIANOS Y OTROS AREA INFLUENCIA

PROYECTO CONVIVIENDO FUNDACION AMIGO

SERVICIO ATENCION SECUNDARIA (ANTIGUOA SEAFI) AYUNTAMIENTO

CONSELLERIA BIENESTAR SOCIAL

B 4. Linea de tiempo y plan de accion:

e Las medidas a corto plazo, los hitos y fechas de vencimiento-3 primeras semanas
- REDACTAR PROYECTO / PROTOCOLOS

e Acciones de medio plazo, hitos y fechas de vencimiento-préximos 3 meses
-VALORAR VIABILIDAD PROYECTO

-REUNIONES CON EQUIPO DIRECCION FUNDACION

-VISIBILIZAR (PRESENTACION ) PROYECTO

e Acciones a largo plazo y los hitos -1 - 3 anos
-SELECCION PERSONAL Y FORMACION ESPECIFICA
-BUSQUEDA FINANCIACION

-INICIO PROYECTO

-SEGUIMIENTO Y EVALUACION PROYECTO

-UTILIZACION RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS CREADAS Y FUNCIONAN PROYECTO CONVI-
VIENDO Y CRECEMOS

B 5. Factores clave de éxito.

-GESTION TALENTO ADECUADA, DIFUSION DEL PROYECTO Y SENSIBILIZACION, CREACION DE
RED, ALCANCE Y REPERCUSION SOCIAL, FINANCIACION, AHORRO ADM PVE + PREVENCION
SUIONS
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B 6. Persona impulsora de contacto (s) y direcciéon de correo.

IGNACIO PEREZ DOMINGO nperez@fundacionamigo.org

B 7. El Equipo Central: Proporcionar los nombres, correos electrénicos y nimeros de teléfono.

BEGONA MOYA CABANES begona.moya@colegiontrasradelosdolores.org
REMEDIOS

FRAN MARCO BENEGAS fmarco@fundacionamigo.org

LUIS TORNERO MARTINEZ ltornero@fundacionamigo.org

MARCOS

IGNACIO PEREZ DOMINGO

CRISTINA

B 8. Nuestro Compromiso: Se puede tener en cuenta: ;qué podemos ofrecer?, ;qué necesita-

mos pedir para que sea posible?
- OFRECER: EXPERIENCIA, PREDISPOSICION, IDENTIDAD EDUCADOR AMIGONIANO, REDES

- PEDIR: RECURSOS FISICO-MATRIALES, RECURSOS PERSONALES (NUEVAS CONTRATACIONES,
AUTORIZACIONES, PARA DESARROLLAR PROYECTO (LIBERACION TIEMPO PERSONA PROPUESTA)



