
Domingo 1 de octubre - DESTINO SECRETARÍA - 5

Sub-Asamblea: Sinergias amigonianas

Nombre secretaria/o: MARÍA DE DIEGO

■   1: El nombre de la iniciativa: SINERGIAS AMIGONIANAS

■   2.  Visiones de la iniciativa: ¿Cuáles son los objetivos o misión? ¿Grandes hitos? ¿Cuáles 

son los beneficios de poner en práctica esta iniciativa (internos y externos)? ¿Cómo mejo-

rará nuestras relaciones, el trabajo en equipo y nuestro servicio? ¿Resultados previstos?

OBJETIVO: CREAR HERRAMIENTAS Y ENTORNOS QUE FAVOREZCAN LA SINERGIA DE TODO EL 
ECOSISTEMA AMIGONIANO.

HITOS:

WELCOME PACK: CREAREMOS UN DOC COMPARTIDO (GOOGLE) PARA TRABAJAR CON CON-
TENDIO. SERÁ UN FOLLETO/POSTER CON UN QR

FORMACIÓN INICIAL: MODULO ESPECÍFICO PARA DAR A CONOCER TODO EL ECOSISTEMA 
AMIGONIANO.

Anota aquí las respuestas de tu grupo:

Área de oportunidad: Ecosistema amigoniano

Miembros del grupo: CLAUDIA RODRÍGUEZ, ASUNCIÓN DE PAZ, MARÍA JESÚS LOZANO, MARI 

CARMEN AGUSTÍ, FÁTIMA DE LARA GARCÍA, PILAR AFÁN DE RIVERA, OSCAR ALARCÓN, JOSÉ 

MANUEL MORENO (JOTA), SALVADOR MIGUEL, PATRICIA DEL TORO, MARÍA DE DIEGO, GENO 

FERRÓN, ANTONIO PÉREZ
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■   4. Línea de tiempo y plan de acción:

• Las medidas a corto plazo, los hitos y fechas de vencimiento-3 primeras semanas

WELCOME PACK

• Acciones de medio plazo, hitos y fechas de vencimiento-próximos 3 meses

FORMACIÓN INICIAL

• Acciones a largo plazo y los hitos -1 - 3 años

DRIVE/ NUBE AMIGONIANA

INVERSIONES/ INTERCAMBIOS PROFESIONALES AMIGONIANOS

APP: INTRANET AMIGONIANA
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■   3.  Otros grupos de interés a tener en cuenta: grupos, organizaciones, sectores, personas 

e  iniciativas.

DPTO. COMUNICACIÓN / DEPARTAMENTO FORMACIÓN

■   5. Factores clave de éxito.

COLABORACIÓN DPTO: 

-COMUNICACIÓN

-FORMACIÓN

-GESTIÓN PERSONAS
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■   6. Persona impulsora de contacto (s) y dirección de correo.

MARÍA DE DIEGO mdediego@fundacionamigo.org

■   7. El Equipo Central: Proporcionar los nombres, correos electrónicos y números de teléfo-

no.

 

■   8. Nuestro Compromiso: Se puede tener en cuenta: ¿qué podemos ofrecer?, ¿qué necesi-

tamos pedir para que sea posible?

DOC. COMPATIDO: WELCOME PACK (POSTER/FOLLETO - COMUNICACIÓN)

MÓDULO FORMACIÓN INICIAL: DPTO. FORMACIÓN


