DESTINO o~ Capitulo detas Esteray

omingo 1de oclubre - DESTING SECRETARIA - 5

Sub-Asamblea: Mision y comunicacion

Nombre secretaria/o: BORJA

Anota aqui las respuestas de tu grupo:

Area de oportunidad: Ecosistema amigoniano

Miembros del grupo:

ISIDORO PEREZ, CARLOS MONTESINOS, TERESA ALEGRE, BORJA MARTIN, MIRIAM JIMENEZ,
LETICIA SERRANO, SANDRA CUESTA, PABLO BOTI

B 1: El nombre de la iniciativa: FAD - HACER PARTICIPES A FAMILIAS, ALUMNOS Y DOCENTES
DEL PROCESO EDUCATIVO INTEGRAL. -EXPANDIR EL CARISMA AMIGONIANO FUERA DE LOS CEN-

TROS

B 2. Visiones de la iniciativa: ¢{Cuales son los objetivos o mision? ¢Grandes hitos? ¢Cuales
son los beneficios de poner en practica esta iniciativa (internos y externos)? {Cémo mejo-

rara nuestras relaciones, el trabajo en equipo y nuestro servicio? ¢Resultados previstos?

-OBJETIVO: HACER PARTICIPES A FAMILIAS, ALUMNOS Y DOCENTES DEL PROCESO EDUCA-
TIVO.

-HITOS: BENEFICIOS: DARNOS A CONOGER, QUE EL CARISMA AMIGONIANO ESTE PRESENTE
TAMBIEN FUERA DEL CENTRO EDUCATIVO.

-MEJORARA CON LA SINERGIA Y LA MAYOR IMPLICACION DE TODAS LAS PARTES.

-RESULTADOS: ESCUELA ABIERTA A TODOS.



B 3. Otros grupos de interés a tener en cuenta: grupos, organizaciones, sectores, personas

e iniciativas.

COMEDORES SOCIALES, RESIDENCIAS, ASOCIACIONES VECINALES

B 4. Linea de tiempo y plan de accion:

e Las medidas a corto plazo, los hitos y fechas de vencimiento-3 primeras semanas

-ANALISIS DE LOS CENTROS, RECOPILAR INFORMACION EN CUANTO A, POR EJEMPLO, NUMERO
DE ALUMNOS, ETAPAS EDUCATIVAS, NECESIDADES, ESPACIOS, ETC....

-COMPARTIR LA INFORMACION OBTENIDA CON DOCENTES.

-CREAR EQUIPOS PARA FACILITAR LA COMUNICACION

e Acciones de medio plazo, hitos y fechas de vencimiento-préximos 3 meses
-EXPLICAR AL PROFESORADO EL PROYECTO QUE SE QUIERE LLEVAR A CABO.

-PRESENTACION EN TALLERES DEL PROYECTO A PROFESORES, FAMILIA Y ALUMNOS “INDIVIDUA-
LES”.

-REALIZAR UN ENCUENTRO-CONVIVENCIA ENTRE TODOS LOS IMPLICADOS COMENZANDO CON
LA PARTICIPACION ACTIVA.

-INFORMAR SOBRE EL VOLUNTARIADO.
-CREAR GRUPOS DE VOLUNTARIADO DEL GRUPO FA.D.

e Acciones a largo plazo y los hitos -1 - 3 anos
-FORMAR A LOS VOLUNTARIOS

-DELEGAR TAREAS EN LOS VOLUNTARIOS COMO ENCARGARSE DE LA PASTORAL, ORGANIZAR
ENCUENTROS DE CONVIVENCIA FA.D.

-IMPLANTACION DEL MODELO POR ETAPAS, BUSCANDO UNA CONTINUIDAD.

B 5. Factores clave de éxito.

-HACER EL PROYECTO ATRACTIVO
-INFORMACION CLARA

-PARTICIPACION EN COMISIONES DE FA.D.
-BUENA IMAGEN DEL PROFESORADO
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B 6. Persona impulsora de contacto (s) y direcciéon de correo.
MIRIAM JIMENEZ miriam.jimenez@colegiosantarita.es

CARLOS MONTESINOS montesinos@epla.es

B 7. El Equipo Central: Proporcionar los nombres, correos electrénicos y nimeros de
teléfono.

BORJA

ISIDORO PEREZ isidoro.perez@epla.es

TERESA ALEGRE mariateresa.alegre@epla.es

PABLO BOTI pbotilucas@colegiosantarita.es

SANDRA CUESTA scuestasanantolin@colegiosantarita.es

LETICIA SERRANO leticia.serranoomana@colegiosantarita.es

B 8. Nuestro Compromiso: Se puede tener en cuenta: ;qué podemos ofrecer?, {qué necesita-

mos pedir para que sea posible?
OFRECEMOS NUESTRO COMPROMISO

PERIMSO PARA ESPACIOS



